REGULAMIN
RADY PEDAGOGICZNEJ

Szkoty Podstawowej im. Ignacego Krasickiego

w Swietajnie

Na podstawie art. 69 -73 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59
Zz péin. zm.) oraz uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Ignacego Krasickiego
w Swietajnie z dnia 12 wrzesnia 2019 r.



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty dziatajgcym na podstawie prawa
o$wiatowego, Statutu Szkoly Podstawowej im. lIgnacego Krasickiego w Swietajnie
i niniejszego regulaminu.

W skfad Rady wchodzg wszyscy zatrudnieni w Szkole nauczyciele.

W zebraniach Rady mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez dyrektora lub przez Rade
za posrednictwem dyrektora Szkoty. Osoby te mogg uczestniczy¢ w zebraniu Rady
Pedagogicznej z gtosem doradczym.

Sprawy omawiane na zebraniach Rady Pedagogicznej sg objete tajemnicg stuzbowg, ktora

obowigzuje wszystkich uczestnikdw zebran.
§2

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej im. Ignacego
Krasickiego w Swietajnie.

Do obowigzkéw Przewodniczacego rady nalezy: przygotowanie projektu porzadku zebrania
i ustalenie daty, godziny i miejsca spotkania, powiadomienie cztonkéw rady, prowadzenie
spotkan rady, podpisywanie uchwat i protokotdw, realizacja uchwat.

Przewodniczgcy moze wskazaé lub wyznaczy¢ zastepce przewodniczgcego zebrania.

W razie nieobecnosci przewodniczacego, dyrektor moze przekazaé petnienie tej funkcji
innemu nauczycielowi zajmujgcemu stanowisko kierownicze, w pierwszej kolejnosci
wicedyrektorowi.

W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez przewodniczgcego za zgody lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty i przedszkola.

Osoby uczestniczgce w zebraniu rady z gtosem doradczym mogg bra¢ udziat w dyskus;ji,
ale nie w gtosowaniach. Uczestniczg tylko w tej czesci zebrania, ktéra wigze sie z celem

ich zaproszenia.



§3

Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty powotywane przez dyrektora Szkoty
na czas okreslony lub nieokreslony.

Cel i zakres pracy komisji lub zespotu okresla dyrektor Szkoty Podstawowej im. Ignacego
Krasickiego w Swietajnie.

Powierzone do wykonania zadania cztonkowie komisji wykonujg w sposéb rzetelny,
staranny, terminowy, zgodny z prawem oswiatowym oraz wewnatrzszkolnym, wedtug
ustalonych zasad, dbajgc o jak najwyzszy merytoryczny poziom wykonywanego zadania.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek tego
zespotu.

Dyrektor, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego
zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw.

W pracach zespotu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedgce pracownikami Szkoty
Podstawowej im. Ignacego Krasickiego w Swietajnie.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespofu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki cztonkéw Rady Pedagogicznej

84

Cztonkowie rady pedagogicznej majg prawo:

1) wypowiadania wtasnej opinii na kazdy omawiany, zgodny z porzadkiem zebrania,
temat;

2) do gtosowania na rownych prawach;

3) do ochrony prawnej, jako urzednik panstwowy, w czasie wykonywania czynnosci
stuzbowych;

4) w sytuacjach wyjatkowych wnioskowaé¢ do przewodniczacego rady o zwolnienie
z obowiazku obecnosci podczas zebrania rady lub w pracach zespotu, komisji;

5) zgtasza¢ wnioski o umieszczenie w porzadku zebrania okreslonych spraw;

6) wnioskowacd o zaproszenie na zebranie rady konkretnej osoby spoza rady;

7) zapoznac sie z protokotem i wnies¢ uwagi dotyczace zauwazonych usterek.



2. Cztonkowie Rady Pedagogicznej majg obowigzek:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

aktywnego uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej, przygotowania na zebranie
potrzebnych materiatéw;

usprawiedliwienia swojej nieobecnosci; w przypadkach losowych, po przedstawieniu
przewodniczagcemu  odpowiedniego  usprawiedliwienia  przewodniczagcy moze
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ podczas zebrania cztonka Rady Pedagogicznej;

sktadania przed radg sprawozdan z przydzielonych zadan;

zachowania petnej poufnosci spraw omawianych w czasie zebran rady;

wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspétdziatania z innymi
cztonkami rady;

dbania o autorytet rady;

podporzagdkowania sie uchwatom rady, zarzadzeniom dyrektora;

przestrzegania postanowied prawa oraz wewnetrznych zarzadzen, procedur

i regulamindw.

§5

Prawa i obowigzki przewodniczgcego rady

1. Przewodniczacy rady ma te same prawa co pozostali cztonkowie, a ponadto ma prawo:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

ustala¢ projekt porzadku obrad rady, ktéry podlega zatwierdzeniu przez rade
na poczatku zebrania;

udziela¢ gtosu na zebraniach rady poszczegdlnym cztonkom wg kolejnosci zgtoszen;
odebra¢ gtos w przypadku wypowiadania sie bez zwigzku z omawianymi problemami;
zwracac¢ uwage cztonkom rady w przypadku nieprzestrzegania dyscypliny zebrania;
decydowania o kolejnosci glosowan;

zapraszania na zebrania rady, w jej imieniu, osdb, ktérych obecnos¢ jest uzasadniona
omawianymi problemami;

wyznaczania osoby protokotujgcej zebrania rady;

wstrzymywania wykonywania uchwaty rady niezgodnej z przepisami prawa
i niezwtocznie powiadamianie o tym organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego;

wysuwania kandydatéw na przewodniczgcych komisji, zespotow;

10) zawieszenia zebrania, jezeli jego dalsze prowadzenie jest niemozliwe z przyczyn:

a) losowych,

b) powaznego zastabniecia cztonka rady,



c) koniecznosci uzyskania dodatkowych informacji potrzebnych do podjecia decyzji.

2. Przewodniczacy rady ma te same obowigzki co inni cztonkowie, a ponadto do jego

obowigzkéw nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

zwotywanie, przygotowanie i prowadzenie zebran rady;

informowanie cztonkéw rady o porzadku obrad;

czuwanie w czasie obrad nad porzadkiem i dyscypling;

dbanie o autorytet rady , ochrone praw i godnosci nauczycieli;

tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkow rady
w podnoszeniu jakosci pracy rady;

czuwanie nad realizacjg uchwat rady oraz analizowanie stopnia realizacji tych uchwat;
przekazywanie  odpowiednich  wnioskdbw rady do organu prowadzacego
lub nadzorujgcego szkote;

zapoznawanie rady z obowigzujgcymi przepisami prawa ;

zasieganie opinii rady w sprawach odznaczen , nagréd i innych wyrdznien

dla nauczycieli i innych pracownikow;

10) przedstawienie radzie nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych wnioskow

wynikajagcych z petnionego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci

szkoty;

11) udostepnienie uprawnionym osobom zatwierdzonych protokotow z zebran rady;

12) dbanie o dokumentacje rady.

Rozdziat 3

Kompetencje Rady Pedagogiczne;j

§6

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)
4)

przygotowanie projektu statutu lub jego zmian i przedstawienie do uchwalenia Radzie
Pedagogicznej;

przygotowanie, w porozumieniu z Radg Rodzicow, projektu programu wychowawczo —
profilaktycznego, jego zmian i przedstawienie do uchwalenia Radzie Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng;

ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci;

zatwierdzanie planow pracy szkoty ;



5) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

6) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty , w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢

realizowanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) prace dyrektora w przypadku dokonywania jego oceny pracy zawodowej;

6) podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktorych celem

statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

7) osobe kandydata na stanowisko dyrektora w przypadku ogtoszenia konkursu
na to stanowisko, bgdz w przypadku propozycji organu prowadzacego powierzenia
tej funkcji na nastepna kadencje;

8) wniosek rodzica na indywidualny program lub tok nauki, ktéry bedzie objete jego
dziecko;

9) whnioski nauczycieli o dopuszczenie do uzytku programu nauczania;

10) programy autorskie, innowacje opracowane przez nauczycieli i przyjmowane
do realizacji w szkole.

Rada moze wnioskowaé we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) w sprawie dokonania zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
oraz zmiany materiatow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego
podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego;

3) do dyrektora Szkoty z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego utworzonego w Szkole;

4) do dyrektora oraz za jego posrednictwem do organu prowadzgcego Szkote



z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania, wychowania i opieki;
5) zapraszania na zebrania rady oséb nie bedacych jej cztonkami;
6) do przewodniczgcego rady o zorganizowanie zebrania rady;
7) o powotanie specjalnych komisji w razie takiej potrzeby;

8) wyznaczania swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

Rozdziat 4

Zebrania Rady Pedagogicznej i sposob ich zwotywania

§7
Rada Pedagogiczna obraduje w terminach ustalonych w harmonogramie rocznym,
a w szczegolnosci: przed rozpoczeciem roku szkolnego, na zakoriczenie kazdego poéfrocza,
po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych, w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania rady moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j
oraz na wniosek organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
oraz na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Whiosek nalezy ztozy¢ na rece dyrektora. Inicjator powinien okresli¢ zwiezle cel jego
skierowania.
Whnioskodawcom przystuguje prawo proponowania terminu zebrania, lecz ostateczna
decyzja w tej sprawie nalezy do przewodniczgcego.
Przewodniczacy powiadamia cztonkéw rady, co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.
Zebrania Rady Pedagogicznej zwotane w trybie pilnym nie wymagajg przestrzegania
7- dniowego terminu.
Zawiadomienie o terminie zebrania Rady Pedagogicznej podane jest do wiadomosci przez
dyrektora na tablicy ogtoszen.
Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie sie i przyjecie do stosowania
zawiadomienia dyrektora.
Szkoleniowe zebrania lub narady Rady Pedagogicznej wynikaja z prowadzonego przez
dyrektora nadzoru pedagogicznego i sg zawarte w planie nadzoru pedagogicznego.
Wynikajg ze zdiagnozowanych w ramach nadzoru, przez dyrektora lub inny organ

zewnetrzny, potrzeb Szkoty, stuzg poprawie jakosci funkcjonowania szkoty.



10. Obecnosc¢ podczas szkoleniowych zebran lub narad Rady Pedagogicznej, o ktorych mowa
w ust. 9 jest obowigzkowa dla catej Rady Pedagogicznej lub wskazanej przez dyrektora

grupy nauczycieli.

§8

1. Zebrania rady odbywajg sie w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.

2. Uczestnictwo w zebraniach rady jest obowigzkowe.

3. Niezbedne kworum wynosi zawsze potowe cztonkdw rady, w obecnosci mniejszej liczby
0s6b rada nie jest wtadna podejmowad zadnych rozstrzygnieé.

4. Przed rozpoczeciem zebrania nastepuje stwierdzenie prawomocnosci obrad (stwierdzenie
kworum), a nastepnie rada zatwierdza ich porzadek w drodze gtosowania.

5. Bezposrednio przed gtosowaniem cztonkowie rady mogg zgtasza¢ uwagi i zastrzezenia
oraz propozycje uzupetniania porzadku.

6. Propozycje i wnioski formalne poddawane sg pod gtosowanie.

Rozdziat 5

Organizacja pracy Rady Pedagogicznej

§9
1. Zebrania rady odbywajg sie zgodnie z przyjetym na poczatku roku szkolnego
harmonogramem oraz w miare biezgcych potrzeb.
2. Zebrania moga by¢:
1) zwotywane zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego harmonogramem;
2) zwotywane dodatkowo.
3. Zebrania sg zwotywane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
2) w przedostatnim lub ostatnim tygodniu kazdego pdtrocza w zwigzku z klasyfikowaniem
i/lub promowaniem uczniow;
3) po zakonczeniu rocznych zajeé celem podsumowania pracy za dany rok szkolny.
4. Niezaplanowane wczesniej zebrania sg zwotywane przez przewodniczgcego rady:
1) na pisemny wniosek podpisany przez co najmniej 1/3 cztonkdw rady;
2) na wniosek organu prowadzacego;
3) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

4) na wniosek przewodniczgcego rady.



5. Whniosek nalezy ztozy¢ na rece dyrektora. Inicjator powinien okresli¢ zwiezle cel jego
skierowania.
6. Whnioskodawcom przystuguje prawo proponowania terminu zebrania, lecz ostateczna decyzja

w tej sprawie nalezy do przewodniczgcego rady.

§10
1. Zebrania rady przygotowuje i prowadzi przewodniczacy rady.
2. Przewodniczgcy jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw rady

o terminie i porzadku zebrania.

§11
1. Przewodniczacy informuje cztonkow rady o zwotaniu rady:
1) 7 dni przed terminem zebrania;
2) nie pdzniej niz w przeddzien zebrania niezaplanowanego w harmonogramie.
2. Przewodniczacy informuje o terminie zebrania poprzez zawiadomienia na tablicy ogtoszen

lub drogg elektroniczna.

Rozdziat 6

Tryb podejmowania uchwat i wyrazania opinii przez Rade Pedagogiczna

§12
1. Rada moze podejmowac¢ uchwaty we wszystkich sprawach zgodnie ze swoimi
kompetencjami.
2. Wszyscy cztonkowie rady w gtosowaniu dysponujg jednym gtosem.
3. Uchwaty rady sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow: zwykta wiekszo$é gtosow oznacza w gtosowaniu przewage gtoséw “za” nad

gtosami “przeciw”.

§13
1. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, chyba ze w odrebnym gtosowaniu rada
uchwalifa tajnos¢ oddawania gtoséw.
2. W gtosowaniu jawnym cztonkowie rady gtosujg przez podniesienie reki lub w inny ustalony
podczas zebrania sposob.

3. Gtosowanie przeprowadza osoba prowadzgca zebranie.



4. W gtosowaniach nad sprawami personalnymi dotyczgcymi cztonkdéw rady obowigzkowe

jest gtosowanie tajne.

§14
1. W gtosowaniu tajnym cztonkowie rady gtosujg na kartkach do gtosowania oznaczonych
pieczatkg Szkoty.
2. Zawazne uwaza sie te glosy, ktére oddano w okreslony kazdorazowo przez rade sposdb.
3. Gtosowanie tajne przeprowadza powotana przez przewodniczgcego na zebraniu sposrod
cztonkow rady komisja skrutacyjna.

4. W sktad komisji skrutacyjnej wchodzi 3 cztonkdw Rady Pedagogicznej.

§15
1. Rada Pedagogiczna wyraza opinie, uzgodniong w drodze gtosowania.
2. Tryb gtosowania jest taki sam, jak przy podejmowaniu uchwat.

3. Opinia zawiera uzasadnienie.

§16

1. Rada uchwala i zmienia swdj regulamin w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdw.

2. Watpliwosci dotyczgce stosowania swojego regulaminu rozstrzyga rada wedtug zasad
okreslonych w ust. 1.

3. Zmiany w regulaminie dokonywane sg w trybie i na zasadach wiasciwych dla jego
uchwalenia.

4. Uchwata wprowadzajgca zmiany podaje nowa tres¢ aktualnych przepisow.

5. W przypadku znacznej liczby zmian, przewodniczacy rady opracowuje i podaje radzie

do zatwierdzenia nowy tekst regulaminu.

Rozdziat 7

Tryb wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej

§17
1. Rada na zebraniu wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w pracach komisji konkursowej

wytaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora w ilosci okreslonej w przepisach prawa.
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Kandydatury sg zgtaszane w sposob jawny.

Kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

§18
Wybory odbywajg sie na zasadach okresSlonych w § 12. niniejszego regulaminu,

w obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw rady.

§19
Za wybranego uwaza sie kandydata, ktory uzyskat bezwzgledng wiekszos¢ gtosow;
bezwzgledna wiekszos¢ gtoséw oznacza przewage gtoséw “za” nad gtosami ”“przeciw”
i “wstrzymuje sie”.
Jezeli pierwsze gtosowanie nie przyniosto kandydatom wymaganej ilosci gtosdw,
gtosowanie przeprowadza sie az do skutku, przy czym po kazdej turze odpada kandydat
z najmniejszg iloscig gtosow.
W przypadku uzyskania rownej ilosci gtosow , przeprowadza sie gtosowanie dodatkowe,

a gdy i ono nie daje rezultatu, sprawe rozstrzyga losowanie, ktérego zasady ustala rada.

Rozdziat 8

Prowadzenie dokumentacji pracy Rady Pedagogicznej

§20
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym.
Uchwafa powinna zawiera¢: tytut, podstawe prawna, tekst uchwaty i podpis

przewodniczacego.

Tresci uchwat sg gromadzone w odrebnej teczce uchwat.

Uchwaty Rady Pedagogicznej numerowane sg w sposob ciggly w danym roku szkolnym
(np. 1/2017/2018).

Integralng czescig uchwat sg zataczniki.

Uchwaty podjete przez rade obowigzujg wszystkich cztonkdw Rady Pedagogicznej.

§21
Podstawowym dokumentem dziatalnosci rady jest Ksiega protokotow.
Za przechowywanie protokotow z zebran odpowiedzialny jest dyrektor.

11



Nowa numeracja protokotédw zaczyna sie z poczatkiem roku szkolnego.

Protokoty pisane sg w Ksiedze protokotéw, ktérg zaopatruje sie w klauzule “Ksiega zawiera
... stron i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia ... do dnia ...” Pod adnotacja
umieszcza sie pieczatke i podpis dyrektora.

Ksiega protokotéw jest przechowywana na terenie Szkoty i mozna jg udostepnié:

1) cztonkom rady;

2) osobom upowaznionym przez organ prowadzacy lub sprawujacy nadzér pedagogiczny;
3) upowaznionym przedstawicielom zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli,

w sprawach wynikajacych ze statutowej dziatalnosci tych zwigzkow.

§ 22
Z zebrania rady sporzgdza sie protokdt w terminie 14 dni roboczych.
Protokét musi zawierac :
1) numer i date zebrania;
2) porzadek zebrania;
3) liste 0sdb obecnych i nieobecnych/usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych
wraz z podpisami obecnych na zebraniu cztonkéw rady;
4) informacje o zatwierdzeniu protokotu poprzedniego zebrania;
5) zapis przebiegu zebrania, ze szczegdlnym uwzglednieniem podjetych uchwat, opinii
i wnioskow rady;
6) numery podjetych uchwat;

7) podpis protokolanta i przewodniczacego rady.

§23
Protokot zebrania jest dostepny w gabinecie dyrektora lub w sekretariacie dla cztonkéw
rady — do terminu nastepnego zebrania.
Na kolejnym zebraniu rady cztonkowie gtosujg nad przyjeciem poprzedniego protokotu jesli
przewodniczacy rady odniesie sie do zauwazonych i zgtoszonych wczesniej usterek.
Cztonkowie podpisem potwierdzajg spetnienie obowigzku zapoznania sie z trescig
protokotu.
Nieobecni podczas zebrania cztonkowie rady, niezwtocznie, majg obowigzek zapoznania sie

z trescig protokotu.
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Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§24
1. Rada Pedagogiczna po opracowaniu regulaminu Rady Pedagogicznej przyjmuje go w drodze
uchwaty.
2. Traci moc regulamin Rady Pedagogicznej zatwierdzony dnia 28 listopada 2017r.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12 wrzesnia 2019r.

Swietajno, dnia 12 wrzesnia 2019r.

/podpis dyrektora szkoty/
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